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WAS IST DAS?

Eine Uberleitungsfortbildung zur Férderung der Handlungskompetenz in
der padiatrischen und neonatologischen Pflege

PadCare+ =

strukturiertes Fortbildungsprogramm
zur Begleitung generalistisch
ausgebildeter Pflegefachpersonen
beim Berufseinstieqg in die padiatrische
und neonatologische Versorgung

Ein Praxisbeispiel des Universitatsklinikum des Saarlandes
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Fortbildung Sicheres

PadCare+ Handeln

Quellen: 8,9,10



WIE IST PADCARE+ ENTSTANDEN? (’\Q&B

Idee zur Konzeptentwicklung
Bruckenfortbildung PadCare+



AUSZUG AUS DER BEDARFSANALYSE

Spezifische Krankheitsbilder

Pflegerische Grundversorgung

Praxis 1 raining pflegerischer Handlungen
Praktisches Notfalltraining

Physiologie und Entwicklungsstufen
Schmerzmanagement

Psychosoziale Unterstitzung von Eltern/Kindern
Pharmakologie

Kommunikation

Palliative Versorgung
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LERNZIELE

Quellen: 1,4, 5, 6,10




AUFBAU UND UMSETZUNG

& Fur neue Pflegefachpersonen in der Kinderklinik

2x/Jahr (April, Oktober)
in der Einarbeitungszeit

Dauer: 8OUE
(2 Wochen/10Tage)

Max. 25 Platze




MODULARER AUFBAU

Modul 1 Modul 2 Modul 3 Modul 4 Modul 5
Grundlagen Fruhgeborene Neugeborene Kinderonkologie Kinderkardiologie
Sauglinge




MODULARER AUFBAU

Modul 6 Modul 7 Modul 8 Modul 9 Modul 10
Erkrankungen Pharmakologie Pflegerische Kindernotfalle Kommunikation
Im Kindesalter Interventionen




DIDAKTISCHE UMSETZUNG

Wir wahlen eine Kombination aus:

Theoretischen Grundlagen

Praktischen Ubungen

Skills-Lab-Trainings

Quellen: 4, 5, 6, 11



Theoretische Grundlagen

Unterrichte:
Praxisorientierte Krankheitslehre
Neonatologie & Padiatrie



Theoretische Grundlagen

Pflegerische Besonderheiten




Theoretische Grundlagen

Pharmakologie



Praktische Ubungen

Theorie-Praxis-Transfer
Pflegerische Interventionen



Skills-Lab-Trainings

Notfallmanagement



Skills-Lab-Trainings

Simulationszentrum:
Notfall-Szenarien




Skills-Lab-Trainings

Kommunikationstraining:
Realitatsnah mit
Schauspielenden



EVALUATION

Ruckmeldungen
aller Beteiligten

Abgleich mit
den Lernzielen

Beobachtung
des
Praxistransfers

Uberarbeitung
der
Module



AUSBLICK IN DIE ZUKUNFT 7
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« Ausbau spezifischer Fach-Module

» Follow up Tage

« Aufbau einer
padiatrischen/neonatologischen

Weiterbildung

« Ausweitung auf weitere spezifische
Fachbereiche
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Fazit

Gezielte Ubergangsbegleitung durch PddCare+

« Forderung der Handlungskompetenz « Bindung an den Arbeitsbereich
« Forderung der Selbstsicherheit « Fachkrafte- und Qualitatssicherung
« Steigerung der Arbeitszufriedenheit « Akquise von Pflegefachpersonen

« Entlastung im Team

Quellen: 4, 5,9,10



STIMMEN VON TEILNEHMENDEN 28

Biaﬁca, 46 Finn, 21 Josephine, 23
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WIR FREUEN UNS AUF IHRE FRAGEN

PadCare+ Universitatsklinikum des Saarlandes, Saskia Schneider M.A., Mirjam Untersteller B.A.



Vielen Dank fur Ilhre Aufmerksamkeit!
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